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Lonesubvention

Vad?

Ekonomiskt stdd till arbetsgivaren for I16nekost-
na-derna for en arbetslés arbetssdkande

For vem?

For arbetsgivare, féretag och sammanslutningar
inom alla branscher

Varfor?

Nar en arbetslos arbetssokande anstalls kan
ar-betsgivaren fa en del av Id6nekostnaderna
som ldnesubvention

Arbetsgivaren kan fa Idnesubvention vid anstallning av
en arbetsl6s arbetssékande som inte har lyckats hitta
arbete pa egen hand. Sysselséattningen kan férsvaras
av bl.a. otillracklig yrkeskunskap, skada eller sjukdom,
varfor personen kan behéva mer introduktion och hand-
ledning i arbetsuppgifterna an genomsnittet.

Darfor kan arbetsgivaren fa ekonomisk ersattning, 16-
nesubvention. Lonesubventionens belopp ar 50 procent
av I6énekostnaderna. Lénesubventionen som beviljas pa
grund av nedsatt arbetsformaga ar 70 procent av I6ne-
kostnaderna. Lénesubvention kan beviljas for arbete i
anstallningsforhallande, aven for laroavtalsutbildning.

Lénesubvention kan beviljas for foretag, andra sam-
manslutningar (féreningar, stiftelser, registrerade religi-
O0sa samfund och férsamlingar), kommuner och sam-
kommuner. Subventionen ar beskattningsbar inkomst
for arbetsgivaren.

jobbmarknaden.fi

Hur kan man fa lonesubvention?

Lénesubventionen ar ett behovsprovat stdd. Ansok om
Idnesubvention i god tid innan arbetsforhallandet inleds.
Lénesubvention beviljas inte om anstallningsforhallan-
det har inletts fére AN-byrans eller kommunforsékets
beslut om beviljande av |I6nesubvention. Det |6nar sig
att inga ett arbetsavtal forst nar ett beslut om I6nesub-
vention har fattats. Personen som anstélls ska betalas
I6n enligt kollektivavtalet.

Redan nér det annonseras om en ledig arbetsplats kan
ocksa arbetsgivaren beratta om sin beredskap att an-
stalla personer som behdver mer stdd an genomsnittet
i borjan av anstallningsforhallandet. Om sa avtalats kan
en sakkunnig inom AN-tjansterna eller kommunforsdket
erbjuda arbetet till personer for vilka I6nesubvention kan
beviljas. AN-byran eller kommunférsoket kontrollerar
villkoren for beviljande av I6nesubvention och uppgif-
terna om beskattningen samt begar vid behov mer in-
formation innan beslutet fattas. Anstallningsforhallandet
kan inledas férst nar I6nesubvention har beviljats.

Om du ansoker om fortsattning pa Iénesubvention,
[dmna in ans6kan om fortsatt subvention innan subven-
tionsperioden gar ut. Anstallningsférhallandet maste
fortsatta omedelbart fran det att den féregaende sub-
ventionsperioden upphor.

Lonesubvention behandigt
pa webben

Fran och med 27.6.2023 kan man ans6ka om Iénesub-
vention endast med en elektronisk blankett via TE-tjans-
ternas webbtjanst Mina e-tjanster pa Jobbmarknaden.
Anvandningen av pappersblanketter slopas helt.
Ansdkan om utbetalning gors ocksa pa natet. Utbetal-
ningen av Iénesubvention anséks alltid i efterhand efter
att arbetsgivaren har fatt ett positivt beslut om I6ne-
subvention och betalat 16n till arbetstagaren. Ansdk om
utbetalning av I6nesubvention i efterhand fran UF-cen-
tret i webbtjansten Mina e-tjanster. Tillaggsuppgifter i
anslutning till ansékan och en eventuell begadran om
komplettering syns i tjansten, sa folj regelbundet med
situationen for din ansokan.
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Lonesubventionens belopp och varaktighet

Lénesubventionens belopp och varaktighet grundar sig pa den arbetssdkandes situation.

Subventionsformer

Arbetsgivare
som kan beviljas
subvention*

Subven-
tionsbelopp

Subventionens
varaktighet**

Vem kan sysselsattas med
subvention

Lénesubvention, for att | alla 50 % 5 eller 10 manader | person som hor till malgruppen
forbattra yrkeskompe- och som har bristande kompe-
tensen tens
Lénesubvention, nedsatt = alla 70 % 10 manader forsta | person med en skada eller
arbetsformaga gangen och daref- | sjukdom som forsvarar syssel-
ter hogst 24 mana- | sattningen — vid fortsatt stod
der at gangen beddms minskningen av produk-
tiviteten i arbetsuppgiften
Lénesubvention, 100 % | férening, stiftelse, 100 % 10 manader person som varit arbetslos i
registrerat religiost minst 24 manader under de
samfund senaste 28 manaderna
Lénesubvention, lang- alla 50 % for hogst 24 ma- en person som fyllt 60 ar och
tidsarbetsl6s person nader at gangen, som har varit arbetslés i minst
som fyllt 60 ar subventionen kan 12 manader under de senaste
darefter fortsatta 14 manaderna
hos samma arbets-
givare
Lénesubvention for alla som anstaller for | 50 % hogst den tid som | arbetslds arbetssékande med
laroavtalsutbildning laroavtalsutbildning laroavtalsutbild- bristande kompetens
ningen varar
Sysselsattningsstod for | alla 70 % 10 manader en person som fyllt 55 &r som
personer som fyllt 55 ar har varit arbetslds i minst 24
méanader under de senaste 28
manaderna
Kommunens sysselsatt- = kommun 50 % 6 manader en person som fyllt 57 ar och

ningsskyldighet

vars maximitid for arbetsloshets-
dagpenning uppfylls

*Arbetsgivaren ska alltid uppfylla de krav pa Iénesubvention som galler arbetsgivaren
** Subventionens varaktighet ar dock alltid hogst lika lang som anstallningsforhallandets l1angd
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