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AN-tjanster
TE services

TE-palvelut ‘

for arbetslosa
jobbmarknaden.fi

Utkomstskydd



http://www.jobbmarknaden.fi

Arbetslosa arbetssokandes rattigheter och skyldigheter

Nar du anmalar dig som arbetslos
arbetssokande har du ratt

>

till arbets- och naringsbyrans tjanster
och, enligt férutsattningar som stadgats i
lag, till arbetsloshetsskydd

att tilsammans med en sakkunnig i
AN-tjanster utarbeta en sysselsattnings-
plan

att tillsammans med en sakkunnig i
AN-tjanster utarbeta en aktiverings-
eller integrationsplan, om din situation
uppfyller de forutsattningar som kravs.

Nar du far arbetslosheterssattning
kan du bland annat

>
>
>

studera som bisyssla

delta i frivilligarbete eller talkoarbete
bedriva foretagsverksamhet som bisyssla
eller arbeta pa deltid

starta foretagsverksamhet.
Foretagsverksamhetens huvud- eller
bisyssla bedéms inte under under de fyra
forsta manaderna fran att féretagsverk-
samheten startats.

Som en arbetssokande som
far eller som ansoker om
arbetsloshetsforman ar du skyldig att

>

sOka heltidsarbete och vara tillganglig for
arbetsmarknaden

ta emot arbete och utbildning som
erbjuds

delta i sysselsattningsframjande tjanster
och i andra tjanster som AN-byran
erbjuder
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» delta i intervjuer, jobbsdkningsdiskus-

sioner och kompletterande arbetssok-
ningsdiskussioner

delta i utarbetande och revidering av en
sysselsattningsplan eller aktiverings- eller
integrationsplan

delta i verkstallandet av sysselsattnings-
planen eller aktiverings- eller integra-
tionsplanen

vara antraffbar for AN-byran och halla
jobbsdkningen i kraft.

Servicenummer for
utkomstskydd for

0 arbetslosa

0295 025 510

Du far ytterligare informa-
tion hos AN-byran eller pa
adressen jobbmarknaden.fi


http://www.jobbmarknaden.fi

Olika former av utkomstskydd for arbetslosa

Arbetsléshetsférman betalas for att trygga din utkomst for den tid du ar
arbetslésa arbetssbkande och sbéker nytt arbete eller deltar i sysselséttnings-
frdmjande tjénster. Arbetsléshetsférmanerna &r inkomstrelaterad dagpenning,
grunddagpenning och arbetsmarknadsstod.

AN-byran undersoker de arbetskraftspoli-
tiska forutsattningarna for att fa arbetslos-
hetsforman och avger ett arbetskraftspo-
litiskt utlatande till betalaren av férmanen.
Betalaren, FPA eller arbetsldshetskassan,
undersoker 6vriga forutsattningar for att fa
férmanen.

Inkomstrelaterad dagpenning

En forutsattning for att fa inkomstrelaterad
dagpenning ar att arbetsvillkoret for [6ntaga-
re eller féretagare uppfylls och att s6kanden
har varit medlem i en arbetsléshetskassa till-
rackligt lange. Férmanen beviljas och beta-
las av den arbetsléshetskassa dar s6kanden
ar medlem. Den inkomstrelaterade dagpen-
ningen utgoérs av en grunddel och en for-
tianstdel. Fortjanstdelen faststalls utgaende
fran personens loneinkomster.

Grunddagpenning

Grunddagpenningen betalas till personer
som uppfyller arbetsvillkoret for Iontagare
eller féretagare men som inte ar medlem-
mar i nagon arbetsloshetskassa eller inte har
uppfyllt arbetsvillkoret under medlemstiden.
Formanen beviljas och betalas av FPA.

Arbetsmarknadsstod

For att fa arbetsmarknadsstod kravs ingen
tidigare anstallning eller medlemskap i
arbetsloshetskassa. Arbetsmarknadsstddet
betalas till arbetslésa som inte uppfyller
arbetsvillkoret och som pa grund av detta
inte ar berattigade till dagpenning, samt till
personer vilkas ratt till arbetsléshetsdagpen-
ning har upphért da den maximala betal-
ningstiden for dagpenningen har 16pt ut.
Formanen beviljas och betalas av FPA.

Arbetsmarknadsstddet ar behovsproévat, dvs.
egna inkomster sanker stodet. For arbets-
s6kande som bor i samma hushall som sina
foraldrar sénker ocksa foraldrarnas inkom-
ster stodet.

Utbetalning av
arbetsloshetsformanen

Arbetsloshetsférman betalas ut till arbetslo-
sa arbetssdkanden som ar 17-64 ar. En per-
son som fyllt 65 &r kan ocksa i vissa fall vara
berattigad till att fa arbetsloshetsférman.
Férmanen utbetalas fem dagar i veckan.

www.jobbmarknaden.fi
www.fpa.fi
stm.fi/sv/arbetsloshetsskydd
www.tyj.fi/swe
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Giltighetstid for jobbsokningen

En forutsattning for att fa arbetsloshetsforma-
nen ar att du har anmalt dig till AN-byran som
sokande av heltidsarbete. Jobbsdkningen
trader i kraft den dag du har anmalt dig som
arbetsstkande vid AN-byran. | forsta hand
ska man registrera sig som arbetssdkande
elektroniskt via webbtjansten.

O

Du maste halla jobbsokningen giltig aven
under den tid som du omfattas av sysselsatt-
ningsfrAmjande service. For att jobbsdkning-
en ska hallas giltig forutsatts att du skoter
dina arenden med AN-byran pa ett éverens-
kommet satt och pa éverenskommen tid.
Beroende pa vad man kommit 6verens om
ar det antagligen AN-byran eller du som ar
ansvarig for féljande kontakt.

Registrera dig som arbets-
sb6kande pa webben.

Utkomstskyddet for arbetslosa
kraver prestationer

For att fa utkomstskydd for arbetslosa
maste du aktivt soka arbete och utbildning.
Dessutom ska du vid behov stka dig till och
delta i sysselsattningsframjande tjanster och
atgarder.

Om du utan giltig orsak forsummar dina
skyldigheter

Om du upprepat forsummar att

» uppdatera planen eller delta i tjanster

» genomfdra jobbsdkningsskyldigheten

» ansoka det jobb som anges i det forplik-
tande jobberbjudandet
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kan foljden bli en tid utan ersattning (s.k.
karens) eller att arbetsloshetsformanen
avbryts tills vidare (skyldighet att vara i arbe-
te).

Om du utan giltig orsak vagrar att ta jobbet
till vilket du har valts eller du avslutar ditt
jobb utan giltig orsak, ar karensen, beroende
av anstallningstid, 30 eller 45 dagar.

O

Sysselsattningsplanerna
ar bindande

SOk aktivt arbete
eller utbildning.

AN-byran uprattar med dig en personlig sys-
selsattningsplan, som stravar till att du hittar
sysselsattning sa snabbt som mdgjligt. | sys-
selsattningsplanen kommer du och AN-byran
Overens om dina mal for jobbsdkning, dina
jobbsokningsskyldigheter, hur du personligen
framjar din sysselsattning, vilka tjanster du
behdver och hur du ska hantera saker i fram-
tiden med AN-byran eller kommunférsoket
med sysselsattning.

Om du férssummar att félja sysselsattnings-
planen kan det leda till att arbetsléshetsfor-

manen avbryts, antingen under en bestamd
period eller tillsvidare.

O

Du maste alltid pa férhand
meddela om férhinder att
komma till ett méte dér sys-
selséttningsplanen eller den
plan som ersétter syssel-
séttningsplanen ska utarbe-
tas eller revideras.



Sysselsattningsframjande
service

Om man har kommit éverens om den sys-
selsattningsframjande servicen i en syssel-
sattningsplan eller en plan som ersatter den,
kan du ha mgjlighet att fa férhojd inkomstre-
laterad dagpenning eller grunddagpenning,
eller forhojt arbetsmarknadsstéd under tiden
for en del sysselsattningsframjande service.
Dessutom kan kostnadsersattning betalas
under tiden for de flesta sysselsattningsfram-
jande tjansterna.

Sysselsattningsframjande service

» arbetskraftsutbildning,

» arbetssdkandes frivilliga studier som
stods med arbetsloshetsforman,

> jobbsokartraning, karriarplanering,

> prévning,

» invandrares frivilliga studier som stdds
med arbetsl6shetsférman,

> arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte.

Ung person under 25 ar
utan yrkesutbildning

Om du ar en ung person under 25 ar utan
yrkesutbildning som far arbetsldoshetsforman,
maste du pa varen soka till en utbildning som
ger yrkesfardigheter och som leder till exa-
men. Du maste soka till minst tva studieplat-
ser.

Om du utan giltig orsak férsummar att sdka
en studieplats, forlorar du tills vidare din

ratt till arbetsloshetsférman pa grundval av
arbetsldshet. Aven vagran att delta i utbild-
ning eller avbrott i utbildningen utan giltig
orsak eller avstangning pa grund av eget
handlande leder ocksa till att du tills vidare
forlorar din arbetsloshetsforman pa grundval
av arbetsloshet.

Om du deltar i sysselsattningsframjande
service, exempelvis arbetsprévning, betalas
arbetsloshetsforman for den héar tiden, fast-
an du inte har ratt till arbetsléshetsforman pa
grundval av arbetsldshet.

Arbetsmarknadsstodets
vantetid

Under arbetsmarknadsstodets vantetid, som
ar 21 veckor, har du inte ratt till arbetsmark-
nadsstdd pa grundval av arbetsldshet. Om
du deltar i sysselsattningsframjande servi-
ce, sdsom arbetsprévning, betalas denne
arbetsmarknadsstod utan hinder av vanteti-
den for denna tid. Fpa besluter om vanteti-
den.

Rorlighetsunderstod

Den som betalar ut arbetsldshetsformanen
kan bevilja ett rorlighetsunderstod till en per-
son som ar berattigad till arbetsloshetsfor-
man for de kostnader som orsakas av mot-
tagandet av ett arbete. Understddet ar lika
stort som grunddagpenningen och graderas
enligt arbetsforhallandets langd.
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Foretagarens utkomstskydd
for arbetslosa

TE-byran undersoker om personen éver

huvud taget kan anses vara en féretagare

inom ramen for systemet med utkomstskydd

for arbetslésa. Beslutet verensstammer inte

nodvandigtvis med exempelvis skatteforvalt-

ningens beslut. FOr att anses vara féretagare

inverkar

» FOPL- eller LFOPL-forsakring

» arbete vid ett foretag eller som enskild
naringsidkare

» personens egen och en familjemedlems
agarandel

» personens stallning i foretaget.

En foretagare har inte ratt till arbetsldshets-
férman, om denne ar sysselsatt pa heltid
med foretagsverksamhet. TE-byran avgor
om personen ar sysselsatt pa heltid. En per-
son med foretagsverksamheten som bisyssla
kan ha ratt till jamkad arbetsldshetsforman.

Om féretagsverksamhet startas medan man
ar arbetslos, bedoms inte féretagsverksam-
hetens huvud- eller bisyssla under de fyra
forsta manaderna fran att féretagsverksam-
heten startats. Som arbetslés arbetssokan-
de far du alltsa arbetsloshetsférman for den
tiden. Om du far inkomst fran féretagsverk-
samhet under dessa fyra manader, far du
anpassad arbetsloshetsforman. Ytterligare
information fran arbetsléshetsférmanens
utbetalare.Las mer: jobbmarknaden.fi >
Personkunder > Utkomstskydd for arbets-
I6sa > Utkomstskydd for foretagare och
sjalvsysselsatta
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Studerandens
utkomstskydd for arbetslosa

En person som studerar pa heltid har inte
ratt till arbetsloshetsforman. AN-byran

undersoker om en person kan anses vara
studerande pa heltid.

O

Stod for frivilliga studier

Studier och foretagsverk-
samhet som varar i mer
an tva veckor maste alltid
anmilas till AN-byran.

Frivilliga studier som arbetssdékande bedriver
kan stddas med arbetsloshetsférman utga-
ende fran en arbetskraftspolitisk bedémning
som AN-byran gor.

Forutsattningar for stddjande av frivilliga stu-
dier ar bland andra, att
» stddjandet av studierna i vasentlig man
forbattrar arbetssokandens forutsatt-
ningar att fa arbete
» studierna ar heltidsstudier
» deti sysselsattningsplanen, eller plan
som ersatter denna, avtalas om att studi-
erna ska stodjas
» arbetssokanden har fyllt 25 ar
Ytterligare information om
Q stod for studier finns pa
adressen jobbmarknaden.fi.
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Hur arbetsoformaga eller
sjukdom inverkar pa
utkomstskyddet

En arbetsofdrmdgen person kan vara arbets-
s6kande vid AN-byran.

Om du far sjukdagpenning eller annan
ersattning som betalas pa basis av arbets-
oférmaga, kan du i allmanhet inte fa arbets-
I6shetsférman.

En delférman som betalas pa basis av arbets-
oférmaga maste alltid anmalas till Fpa eller
arbetsloshetskassan. Pa samma satt maste
sjukledighet eller vard pa sjukhus anmalas
till Kela eller arbetsléshetskassan. Meddela
ocksa AN-byran, om du deltar i sysselsatt-
ningsframjande service och sjukledigheten
eller sjukhusvarden varar 6ver fem dagar.

Kom ocksa ihag detta nar
det galler utkomstskydd for
arbetslosa

Utlandsresor under en
arbetsloshetsperiod

En arbetslos arbetssékande kan utan att for-
lora utkomstskyddet for arbetslosa resa till
utlandet. Arbetsstkanden svarar dock alltid
for att denne kan nés av AN-byran, deltar i
tjiansterna pa déverenskommet satt och kan ta
emot erbjudet arbete utan dréjsmal.

For att fa utkomstskydd for arbetslosa kan
det forutsattas att personen betraktas som
bosatt i Finland. Detta provas av den som

betalar ut arbetsloshetsférmanen.

Jobbsodkning inom EU/EES-omradet

Person som far inkomstrelaterad dag-
penning eller grunddagpenning kan sdka
arbete under tre manader i ett annat EU/
EES-land utan att férlora sin dagpenning i
Finland. Dessférinnan ska personen vara
arbetslos arbetssdkande i minst fyra veck-
or. Personen ska underratta AN-byran och
Folkpensionsanstalten eller arbetsldshets-
kassan om att denne reser, eftersom man for
att fa arbetsloshetsférmanen maste gora upp
vissa dokument fére avfarden fran Finland. |
mallandet maste personen anmala sig som
arbetssdkande vid en lokal arbetskraftsbyra.

Besvar i fragor som galler
utkomstskydd for arbetslosa

Man kan inte anféra besvar Over ett arbets-
kraftspolitiskt utlatande som har utfardats av
AN-byran. Besvar kan daremot anféras éver
ett beslut som Folkpensionsanstalten eller
arbetsloshetskassan fattat utgaende fran ett
arbetskraftspolitiskt utlatande. Beslutet utfar-
das nar den arbetsstkande har ansdkt om
arbetsloshetsférman.

Besluten kan dverklagas hos besvarsnamn-
den for social trygghet och namndens beslut
kan 6verklagas hos forsakringsdomstolen.

Allman radgivning om fragor som gal-

ler utkomstskydd for arbetslésa ges pa
AN-byran eller via de riksomfattande servi-
cenumren.

Las mer: Jobbmarknaden.fi >
Landsomfattande Radgivningstjanster >
Radgivningstjanster for personkunder
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AN-telefontjanster

Telefonservice pa svenska, personkunder

Puhelinpalvelu suomeksi,
tyottomyysturvaneuvonta

Telephone Service in English

Telephone Service in Russian
PycckosiabluHas
KOHCYNnbTaLMOHHasa cnyx6ba

Samtalsavgifter enligt det avtal som
kunden har med sin egen operator.

Folkpensionsanstalten
www.fpa.fi

Arbetsloshetskassornas
Samorganisation
www.tyj.fi/swe

jobbmarknaden.fi
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